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EDITORIAL

Die Stadt Wil hat ein überdurch­

schnittlich grosses Einzugsge­

biet: Es reicht bis weit ins Tog­

genburg, in den Hinterthurgau, 

in Richtung Winterthur und das 

Fürstenland; ein Einzugsge­

biet in Bezug auf Bildung, Kul­

tur, Einkaufen, Gastronomie, 

Sport, Freizeit, Arbeit und natür­

lich auch Wirtschaft im Allgemei­

nen. Wil ist nicht einfach nur eine 

Stadt. Wil ist Zentrum und wichtiger 

Bezugspunkt für die Menschen aus ei­

ner grossen Region mit 120 000 Einwohne­

rinnen und Einwohnern. Die in der Stadt an­

sässigen Firmen spielen dabei eine zentrale 

Rolle. Ohne sie wäre das nicht so. Denn sie 

sind der Motor, erzeugen Wertschöpfung und 

damit die notwenigen Ressourcen, um die 

Stadt lebenswert zu halten. Es macht mich 

stolz, dass wir auch eine Wirtschaftsstadt 

sind.

Die Firma W+P Weber und Partner AG ist ein 

gutes Beispiel, weshalb wir so stolz sind auf 

unsere Wirtschaft. Als hochprofessionelle 

Dienstleisterin im Bereich Industriebau und 

Logistik hat sie eine grosse Ausstrahlung 

weit über die Grenzen des vorhin beschrie­

benen Einzugsgebiets hinaus. Sie trägt da­

mit auch den Namen unserer schönen Stadt 

über diese Grenzen hinaus. 

In einer zunehmend vernetzten Welt kommt 

der Logistik immer grössere Bedeutung zu. 

Sie stellt sicher, dass die Güter den richti­

gen Weg finden und dabei optimal behandelt 

werden. Die Logistik ist das Nervensystem 

unseres Wirtschaftssystems. Funktioniert 

ersteres nicht reibungslos, hat das rasch 

weitreichende Folgen und kann hohe Kosten 

und Engpässe verursachen. Zudem ist eine 

effiziente Logistik ein wichtiger Faktor, um die 

Kosten tief zu halten. Dass die Firma W+P 

Weber und Partner AG als Wiler Firma seit 20 

Jahren dazu beiträgt, dass dies alles funktio­

niert, freut mich sehr. 

Zum Jubiläum gratuliere ich der Firmenlei­

tung und allen Mitarbeitenden sehr herzlich. 

20 Jahre erfolgreich zu sein, sich in einem 

schnell entwickelnden Umfeld zu behaup­

ten und dabei eine stets professionelle Ar­

beit abzuliefern, ist nicht selbstverständlich. 

Dies alles ist mit viel Einsatz und Engage­

ment verbunden. Dafür bedanke ich mich 

herzlich bei allen Beteiligten. Ich wünsche 

der W+P Weber und Partner AG weiterhin 

erfolgreiche Geschäfte, gute Ideen und das 

ebenfalls notwendige glückliche Händchen.

 

Hans Mäder
Stadtpräsident Wil

«20 Jahre erfolgreich zu sein 
ist nicht selbstverständlich»

Impressum

Magazin LEADER, MetroComm AG, Bahnhofstrasse 8, 9000 St.Gallen, Telefon 071 272 80 50, Fax 071 272 80 51, leader@metrocomm.ch,  
www.leaderdigital.ch | Verleger: Natal Schnetzer | Redaktion: Stephan Ziegler (Leitung), sziegler@metrocomm.ch | Text: Patrick Stämpfli |  
Fotografie: Marlies Thurnheer, Thomas Hary, zVg | Geschäftsleitung: Natal Schnetzer, nschnetzer@metrocomm.ch | Anzeigenleitung: Helena Renggli, 
hrenggli@metrocomm.ch | Marketingservice/Aboverwaltung: Fabienne Schnetzer, info@metrocomm.ch | Abopreis: Fr. 60.– für 18 Ausgaben |  
Erscheinung: Der LEADER erscheint 9x jährlich mit Ausgaben Januar/Februar, März, April, Mai, Juni, August, September, Oktober, November/Dezember, 
zusätzlich 9 Special-Ausgaben | Satz: Beatrice Lang, blang@metrocomm.ch | Druck: Ostschweiz Druck AG, 9300 Wittenbach 
LEADER ist ein beim Institut für geistiges Eigentum eingetragenes Markenzeichen. Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit schriftlicher  
Genehmigung des Verlages. Für unverlangt eingesandte Manuskripte übernimmt der Verlag keine Haftung.  ISSN 1660-2757

www.leaderdigital.ch
August 2021

Preis CHF 5.00

20 Jahre
W+P Weber und Partner AG

form follows function – Form folgt Funktion

Maurice Weber:  

«Wir decken 
schnittstellenfrei 
die ganze Palette der 
Industriebauplanung
und -realisierung ab» 
Seite 4

LEADER SPECIAL zum 20-Jahre-Jubiläum der W+P Weber und Partner AG



SPECIAL  |  August 20214

INTERVIEW

«Wir decken die ganze Palette ab»

Das Wiler Logistik- und Bauplanungsunternehmen W+P Weber  
und Partner AG feiert in diesem Jahr sein 20-jähriges Bestehen.  
Im Interview spricht Gründer und CEO/VRP Maurice Weber über den 
aussergewöhnlichen Firmenstart, die Bedeutung des Jubiläums und 
über bevorstehende Herausforderungen.

Firmen-Ideen entstehen oftmals auf un-
gewöhnliche Art – sei es bei einem Feier-
abend-Bier oder auf einem Ausflug mit der 
Familie. Wie war das bei Ihnen?
Maurice Weber: Die W+P Weber und Partner 

AG ist aus einer Notlage heraus entstanden. 

Mein damaliger Geschäftspartner und ich 

hatten zu dieser Zeit bereits eine Firma, zu­

sammen mit einem Partner aus Zürich. Lei­

der wollte der Kollege aus Zürich nur kon­

trollieren und kommandieren – er hat unsere 

erarbeiteten Gewinne mit seinen Aufwendun­

gen und Repräsentationskosten jeweils 

gleich wieder aufgebraucht. Deshalb haben 

wir uns entschieden, alleine etwas auf die 

Beine zu stellen und haben W+P gegründet. 

Und wie ging es dann weiter?
Nachdem die Trennung besiegelt war, haben 

wir innerhalb weniger Stunden eine neue Fir­

ma gegründet. Der Start war sehr spannend, 

da mein guter Freund Oliver Hadorn damals 

gerade seine Büroräumlichkeiten erweitert 

hatte und diese eigentlich auch beziehen 

wollte. Wir haben diese Büros dann aber ein­

fach «gekapert» und Oliver musste noch ein 

gutes halbes Jahr warten, bis er seine neuen 

Büros endlich nutzen konnte. So gesehen, 

war Oliver ein klein wenig unser Geburts­

helfer (lacht). 

Was unterscheidet die W+P Weber und 
Partner AG von anderen Unternehmen die-
ser Art? 
Wir decken schnittstellenfrei die ganze Pa­

lette der Industriebauplanung ab: Betrieb/

Logistik und Bau. Wir sind quasi die Ent­

wickler einer Fabrik aus Maschinentechno­

logien, Prozessen, Abläufen, Warenflüssen, 

Handling, Automation, etc., woraus sich am 

Schluss die Form eines Gebäudes ergibt – 

«Form follows Function», unser Leitspruch. 

Dabei wird auch mit bautechnisch einfachen 

Lösungen nach dem wirtschaftlichsten Ge­

samt-Konzept gesucht, geplant und realisiert.

Sie realisieren aber auch komplette Projek-
te von A bis Z, oder?
Ja, das ist richtig. In solchen Fällen beginnt 

die Arbeit dann manchmal bereits mit der  

Suche eines geeigneten Grundstücks oder 

einer idealen Gesamtstrategie in einer Grup­

pe. Die grosse Erfahrung aus Praktikern – 

sowohl aus der Logistik/Betriebsplanung 

als auch der Bauplanung und -realisierung – 

macht den Unterschied zu einer reinen Archi­

tektur- oder Betriebs- und Logistikplanung. 

Wir setzen jeweils eine geballte Ladung an 

fachtechnischem Wissen ein, welches zum 

wirtschaftlichen Erfolg eines Kundenprojek­

tes beitragen soll. 

Der richtige Mix macht es also aus?
Genau. Die heterogene Mannschaft aus Alt 

und Jung, Erfahrung und Wissbegierigkeit, 

aus ganz unterschiedlichen Werdegängen, 

aus Frau und Mann führt zu tollen Ergebnis­

sen in den Projekten. Mit teilweise 30 bis 40 

Jahren Erfahrung im Industriebau und mit 

grossem Herzblut in den Projekten hat W+P 

in den vergangenen 20 Jahren herausragen­

de Leistungen erbracht.

Sie feiern in diesem Jahr das 20-jährige Be-
stehen Ihres Unternehmens. Welche Be-
deutung hat ein solches Jubiläum für das 
Unternehmen und für Sie persönlich?
Für das Unternehmen sind es sicher Erfah­

rung, Kontinuität, Wachstum, Vertrauen, Kun­

denzufriedenheit (wir haben Kunden, die seit 

20 Jahren mit uns bauen), ständiges Weiter­

entwickeln, Investitionen in die Jugend und 

vieles mehr. Ich persönlich bin stolz, jungen 

Menschen eine Chance bzw. eine Plattform 

geben zu können, Talente zu entdecken, sie 

«Die W+P Weber und Partner AG ist aus  
einer Notlage heraus entstanden.»
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INTERVIEW

Maurice Weber:  

«Wir haben Kunden, die seit 20 
Jahren mit uns bauen.»
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Tel. +41 71 945 70 70

info@hagmann-ag.ch

www.hagmann-ag.ch

Ihr Spezialist für 
den Hochbau.

Ihr Spezialist für 
den Tiefbau.

Tel. +41 71 945 70 70

info@hagmann-ag.ch

www.hagmann-ag.ch

Ihr Spezialist für 
den Hochbau.

Ihr Spezialist für 
den Tiefbau.

Wir bedanken uns für das Vertrauen 

bei diversen Projekten und wünschen 

Weber & Partner weiterhin alles 

Gute und viel Erfolg!
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zu fördern und zu fordern, damit sie sich zu 

Top-Mitarbeitenden entwickeln können.

Bereits wenige Minuten nach der Firmen-
gründung konnten Sie das erste Logistik-
Grossprojekt in der Schweiz planen. Wer 
war der Kunde und wie lief das Projekt?
Das war ein Neubau für Camion Transport in 

Schwarzenbach. Der damalige Chef hat mich 

persönlich gebeten, dieses ambitionierte 

Projekt für Camion Transport zu planen und 

zu realisieren - direkt aus den Startlöchern, 

mit zwei Zeichnern und einem Bauleiter. Die 

Investitionen beliefen sich auf über 20 Mio. 

CHF, welche wir gesamtverantwortlich aus­

führen durften. Und nur drei Jahre nach unse­

rem Start durften wir am Grossprojekt Neu­

bau TK-Logistik-Center «LC3» für die Galliker 

Transport AG in Dagmersellen mit einem Ge­

samt-Investitionsvolumen von weit über 200 

Mio. CHF mitarbeiten.

2010 haben Sie mit Ihrem Unternehmen 
nach Deutschland expandiert. Warum die-
ser Schritt ins Ausland?
Nach Deutschland, oder generell ins europäi­

sche Ausland, sind wir mit unseren Kunden 

gegangen. Im angesprochenen Fall war dies 

die Schwarz-Gruppe, der Mutterkonzern von 

Lidl und Kaufland, welche die Sparte Produk­

tion aufbaute. Bereits 2008 durften wir für 

diese Gruppe von der Schweiz aus als Planer 

Schokoladefabriken, Bäckereien, Getränke­

werke usw. an verschiedenen Standorten in 

Deutschland planen und errichten.

Und hatten Sie damals auch schon Perso-
nal in Deutschland?
Ja, das war in den Büros des Kunden in Düs­

seldorf stationiert. Aufgrund des zunehmen­

den Wachstums haben wir dort dann später 

einen eigenen Standort errichtet. Mittlerwei­

le haben wir auch den Standort in Zürich auf­

gebaut, und als neueste Niederlassung ist 

der Standort Friedrichshafen entstanden.

Wie hat sich Ihre Arbeit in den vergangenen 
20 Jahren verändert?
Heute ist vieles anders als noch zu Beginn: 

Projekte werden komplexer, es ist mehr Ge­

schwindigkeit und IT-Kompetenz notwendig. 

Weitere Themen sind die Vernetzung und die 

Dezentralität. Während früher hauptsächlich 

die Mechanik, also die Maschine im Mittel­

punkt stand, ist es heute die IT – alles ist 

sehr digital geworden. 

Und welche Auswirkungen hat die Digitali-
sierung auf Ihre Arbeit?
Durch die Digitalisierung, aber auch durch 

die Globalisierung ist alles viel schneller ge­

worden. Die Geschwindigkeiten in den Pro­

jekten nehmen manchmal beängstigende 

Formen an und man fragt sich, ob das noch 

gesund sein kann.

Abgesehen vom zunehmenden Tempo, was 
waren die grössten Herausforderungen 
für das Unternehmen in den vergangenen  
Jahren?
Zum einen das Wachstum! Seit 20 Jahren 

integrieren wir im laufenden Betrieb immer  

wieder talentierte und wissbegierige neue 

Mitarbeitende. Dies ist nebst den eigentli­

chen Aufgaben eine ständige Herausforde­

rung. Das Einbringen der eigenen Wissens-

Rucksäcke der neuen Mitarbeitenden an der 

richtigen Stelle und im richtigen Mass ist 

eine weitere Herausforderung. Zum anderen 

der Glaube! Der Glaube an das eigene Kön­

nen und die Motivation/Herzblut um auch 

allergrösste Projekte in geforderter Zeit, im 

Budget und in der benötigten Funktion er­

richten zu können.

Auf welche Projekte aus dieser Zeit sind 
Sie besonders stolz?
Auf sehr viele. Ein einzelnes Projekt heraus­

zuheben wäre aber vermessen. Wir haben 

zum Teil herausragende Vorzeigeprojekte 

geplant und gebaut. Zum Beispiel das mo­

dernste Kleider-Reinigungswerk und das leis­

tungsstärkste Getränkewerk in Europa, das 

modernste Steinplatten-Bearbeitungswerk 

in Europa, die grösste und modernste Bä­

ckerei in Europa oder das grösste Tiefkühlla­

ger in der Schweiz, um nur einige zu nennen. 

Vor allem aber bin ich auch sehr stolz auf die 

Top-Leistungen meiner Mitarbeitenden.

Was plant W+P Weber und Partner AG für 
die Zukunft? Wo steht das Unternehmen in 
den nächsten fünf bis zehn Jahren?
Wir haben viele bevorstehende Projekte und 

werden uns ständig weiterentwickeln – das 

sind wir uns, unseren Mitarbeitenden und 

unseren Kunden und Partnern schuldig. Ge­

plant sind unter anderem der weitere Ausbau 

der Büro-Standorte Friedrichshafen und Wil, 

Investitionen in die Mitarbeitende-Aus- und 

-Weiterbildung auf allen Stufen, die Unter­

stützung von Start-ups sowie die Umsetzung

meiner Nachfolgeregelung.

«Wir setzen eine geballte 
Ladung an fachtechnischem 
Wissen ein.»

«Ich bin stolz, jungen  
Menschen eine Chance  
geben zu können.»



Wir gratulieren zum 20-jährigen Firmenjubiläum 
und bedanken uns für die vertrauensvolle und 
angenehme Zusammenarbeit.

Für die Zukunft wünschen wir alles Gute und 
weiterhin viel Erfolg – gerne sind wir auch in 
Zukunft Ihr Partner für spannende Projekte im 
Industrie-, Kühlraum- und Reinraumbau.

Seit 1965 Ihr zuverlässiger Partner
für Industrie- und Kühlraumbau

Plattenhardt + Wirth GmbH | Kühlraumbau/Industriebau
88074 Meckenbeuren-Reute

www.plawi.de

Herzliche
Gratulation

«Wir gratulieren der Firma 
W+P Weber und Partner AG 
zum 20-jährigen 
Firmenjubiläum.»

Beat Bollinger  Leila Granwehr
Vorsitzender der Bankleitung Leiterin Firmenkundenberatung

«Wir gratulieren der Firma 
W+P Weber und Partner AG 
zum 20-jährigen 
Firmenjubiläum.»

Beat Bollinger  Leila Granwehr
Vorsitzender der Bankleitung Leiterin Firmenkundenberatung

Meine Bank,

mein Banking.
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GESCHICHTE

Die Meilensteine  
der W+P Weber und Partner AG

2001 mit drei Mitarbeitenden 
gestartet, zählt die W+P Weber 

und Partner AG heute mit  
über 85 Angestellten zu den  

führenden Planungs- und 
Realisierungsunternehmen  
für Produktion, Logistik und  

Industriebauten.

2021

20 Jahre W+P 

Weber und 

Partner AG
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Partner auf Augenhöhe

Manuel Herrero, Andreas Pazeller und Kuno Gantenbein sind  
Mitinhaber der W+P Weber und Partner AG und bilden gemeinsam  
mit Maurice Weber die Geschäftsführung der W+P. Wir haben dem 
«Triumvirat» auf den Zahn gefühlt.

Andreas Pazeller, Sie sind für die Projekt-
entwicklung bei W+P verantwortlich. Was 
ist bei einem neuen Projekt die erste Frage, 
die Sie dem Kunden stellen?
Es gibt einige Fragen, die ich am Anfang ei­

nem Kunden stellen möchte. Es geht dabei 

ja darum, die Ausgangslage und Bedürfnis­

se des Kunden genau zu verstehen. Eine der 

ersten Fragen ist jedoch immer: Wo steht Ihr 

Unternehmen in fünf Jahren? Das zeigt mir, 

wie schnell und wohin sich die Firma ent­

wickeln will.

Und wie stellen Sie sicher, dass Sie diese 
Kundenbedürfnisse genau verstehen – ich 
meine, jeder Industriebetrieb, jede Fabrik 
hat ja wieder andere Anforderungen?
Das ist so. Unsere 20-jährige Erfahrung aus 

über 450 branchenübergreifenden Projek­

ten hilft dabei natürlich enorm. Ausserdem 

arbeiten wir nach unserer praxiserprobten 

Methodik, eine strukturierte iterative Vorge­

hensweise, die wir über die Jahre weiterent­

wickelt und verfeinert haben. Die Kunden­

bedürfnisse genau zu verstehen und zu 

hinterfragen, bildet immer das Fundament 

unserer Projekte. Nach einem Kick-off beim 

Kunden folgen strukturierte Interviews mit 

den Schlüsselpersonen. Wir erfassen die 

Ist-Situation und bilden gemeinsam die ak­

tuellen und zukünftigen Herausforderungen 

ab. Danach definieren wir zusammen die 

Soll-Situation. Das so gewonnene Paket an 

Erkenntnissen bildet unsere Planungsgrund­

lage für die weiteren Arbeitsschritte. 

Die Entwicklung erfolgt dann auf dieser  
Basis gemäss Ihrem Credo «form follows 
function»?
Genau. Wir zeigen dem Kunden, mit welchen 

wirtschaftlichen Lösungsansätzen Betrieb 

und Logistik flexibel und nachhaltig gestaltet 

werden können. Aus einem optimierten Lay­

out und den baurechtlichen Möglichkeiten er­

arbeiten wir unterschiedliche Varianten. Zum 

Schluss entwickeln wir das Bestkonzept für 

den zukünftigen Betrieb und erarbeiten ei­

nen Konzeptbericht, der alle Aspekte berück­

sichtigt: Architektur, Betrieb/Logistik, Haus­

technik, Statik, Brandschutz, Kosten und 

Termine. 

Gibt es «den» Kunden im Bereich Projekt-
entwicklung oder ist die Bandbreite auch 
hier gross?
Unser Kundenspektrum ist auch hier enorm 

vielfältig und international. Wir arbeiten be­

wusst mit Partnern aus allen Branchen zu­

sammen und kombinieren übergreifend 

innovative Lösungen. Zu unserem Kunden­

spektrum gehören Investoren, Produzenten, 

Handelsfirmen und Logistikdienstleister. 

Kuno Gantenbein, Sie sind für das Projekt-
management zuständig. Wie sieht für Sie 
ein typischer Arbeitstag aus?
Den «typischen» Arbeitstag gibt es nicht. Die 

Tage sind sehr abwechslungsreich, unser 

Projektportfolio ist umfangreich und die zu 

lösenden Herausforderungen verändern sich 

je nach Projektstand und natürlich nach Pro­

jekt, denn jedes ist anders und hat seine Be­

sonderheiten. Das ist es, was mich seit über 

17 Jahren bei W+P täglich von Neuem faszi­

niert und motiviert!

Wie läuft für Sie ein «ideales» Projekt ab?
Das ideale Projekt wird gemäss unserer  

bewährten Projektmethodik und unserem 

Qualitätsmanagement im Team abgewickelt. 

Wir diskutieren mit unseren Unternehmern, 

Fachplanern und dem Kunden auf Augenhö­

he. Unsere erfahrenen Projektmanager steu­

ern die Projekte gekonnt und zielorientiert. 

Und: Das ideale Projekt übertrifft die Kun­

denerwartungen punkto Qualität, Kosten, 

Terminen und Sicherheit. Ich bin stolz, dass 

«Eine der ersten Fragen ist immer: Wo steht Ihr 
Unternehmen in fünf Jahren?»
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GESCHÄFTSLEITUNG

dieses «ideale» Projekt bei uns nicht nur in 

der Theorie existiert, sondern täglich gelebte 

Realität ist.

Apropos Realität: Welchen Herausforderun-
gen gilt es da am häufigsten zu begegnen?
Es handelt sich hierbei insbesondere um 

die unerwarteten Vorkommnisse. Wir lösen 

diese Herausforderungen jeweils mit Ruhe, 

Übersicht, Flexibilität und Seniorität im Team. 

Unsere grosse Erfahrung hilft uns auch hier 

– ich darf sagen, uns kann praktisch nichts 

mehr aus der Bahn werfen, wir haben fast al­

les schon einmal durchgemacht. Das unter­

scheidet uns natürlich auch von branchen­

unerfahrenen oder branchenfremden Büros.

Kann der Kunde auch etwas dazu beitra-
gen, dass ein Projekt möglichst schlank  
abgewickelt werden kann?
Ja. Voraussetzung sind ein hohes Mass an 

Vertrauen und eine partnerschaftliche Zu­

sammenarbeit. Beitragen kann der Kunde 

durch Teamarbeit, eine klare Kommunikation 

nach innen und aussen sowie eine ordentli­

che Portion Entscheidungsfreude. Und durch 

frühzeitige Planung und ebenso frühzeitigen 

Einbezug von unseren Spezialisten.

Manuel Herrero, W+P ist in den zwei Jahr-
zehnten kontinuierlich gewachsen. Worauf 
führen Sie das vor allem zurück?
Primär auf die hervorragende Arbeit, die wir 

für unsere nationalen bzw. internationalen 

Kunden geleistet haben und die innovati­

ven sowie wirtschaftlichen Lösungen, die 

wir mit unseren Kunden realisieren konnten. 

«Unsere Unternehmens­
geschichte hat uns gelehrt, 
gross zu denken, die Um­
setzung jedoch in kleineren 
Schritten anzupacken.»
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Wir sind ihnen für die langjährige Treue und 

das Vertrauen in unser Team sehr dankbar 

– es ist keine Überraschung, aber auch nicht 

selbstverständlich, dass wir für manche be­

reits seit zwei Jahrzehnten immer wieder et­

was realisieren dürfen.

Jetzt soll ja ein Wachstum vor allem auch 
nachhaltig sein, damit es in Zukunft Be-
stand hat. Wie nachhaltig ist W+P ge
wachsen?
Die ersten 20 Jahre unserer Unternehmens­

geschichte haben uns gelehrt, gross und  

vorausschauend zu denken, die Umsetzung 

jedoch in kleineren, kontinuierlichen Schrit­

ten anzupacken. Für unser nachhaltiges 

Wachstum sind aber noch andere Aspekte re­

levant. Etwa unser einzigartiges Geschäfts­

modell, die absolute Kundenzentrierung, 

unsere agile Organisation, modernste Tech­

nik und kompetente Partner. Am wichtigsten 

sind jedoch unsere Mitarbeitenden, die sich 

mit viel Herzblut für unsere Kunden engagie­

ren. Wir halten laufend nach jungen Talenten 

und erfahrenen Profis Ausschau. Dabei ver­

suchen wir, Menschen für uns zu gewinnen, 

die uns mit ihren persönlichen Werten posi­

tiv verstärken.

Bleibt bei einem solch starken Wachstum 
nicht das familiäre Klima auf der Strecke?
Nein. W+P wächst, entwickelt sich weiter,  

verändert sich und unser Team ist an den ver­

schiedenen Standorten in Wil, Zürich, Bern 

sowie Konstanz/Friedrichshafen tätig. Trotz­

dem spürt man bereits beim Betreten unse­

rer Räumlichkeiten oder bei den Gesprächen 

mit unseren Leuten das familiäre Klima. Auf­

merksamkeit, gegenseitiger Respekt, Wert­

schätzung, Vertrauen und viel Freude an der 

Arbeit bilden den Rahmen für unsere intakte 

W+P Familie. Legendär sind auch unsere Fir­

menevents. Ja, das W+P Team feiert gerne 

– allein oder mit Kunden, Partnern, Kindern 

und allen, die dazu gehören.

W+P Weber ist stolz auf sein starkes Team, 
seine spannenden Projekte und sein gutes 
Betriebsklima. Können Sie noch etwas zu 
den beruflichen Perspektiven sagen, die 
Sie Ihren Leuten bieten können?
Egal ob jung oder schon etwas reifer – es gibt 

keine Grenzen, was die beruflichen Perspek­

tiven bei uns anbelangt. Wir erarbeiten indi­

viduelle Karrierepläne und finanzieren die 

Weiterbildungsschritte. Der Weg kann vom 

Lehrling bis zum Projektmanager führen, al­

les ist möglich. Wir bieten viel Gestaltungs­

freiheit, Mitbestimmung, wachsende Ver­

antwortung und umfassende Kompetenzen. 

Architekten, Projektleiter, Bauleiter, Baupla­

ner, Hochbauzeichner oder Ingenieure – wir 

suchen immer gute Verstärkung und freuen 

uns über jede Bewerbung!

«Wir zeigen, mit welchen 
wirtschaftlichen Lösungs­
ansätzen Betrieb und Logistik 
flexibel und nachhaltig  
gestaltet werden können.»

Manuel HerreroKuno GantenbeinAndreas Pazeller



Unterdorf 2
8572 Guntershausen b. Berg
Telefon 071 648 13 26
www.messerli-stahlbau.ch
info@messerli-stahlbau.ch

Anspruchsvoller Stahl- und Metallbau für den 
Industrie-/Gewerbe- und Wohnungsbau

waelli.ch

WIR KENNEN UNS AUS
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TIEFBAU GEOINFORMATIK
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ES IST IHR ZUHAUSE –
MACHEN SIE ES WERTVOLLER.
Mit Keramik und Naturstein schaffen wir harmonische und stilvolle Räume. Besprechen Sie 
mit uns Ihre Ideen. Mit einer verführerischen Auswahl von Materialien realisieren wir Ihre 
Vorstellungen. Und bieten Ihnen Inspiration, Ideen und konkrete Lösungen für Ihr Projekt.

Gerne beraten wir Sie persönlich. Anmeldung unter Telefonnummer 071 978 70 40
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KOMPETENZEN & LEISTUNGEN

Unsere Kompetenzen
Form follows function (dt.: Die Form folgt der Funktion): Dieser  
bekannte Gestaltungsleitsatz aus Design und Architektur postuliert, 
dass die Form bzw. die Gestaltung von Dingen sich aus ihrer Funktion, 
d.h. ihrem Nutzzweck ableiten soll. Getreu diesem Leitsatz erarbeiten 
unsere erfahrenen Experten Lösungen, die auf Ihre Bedürfnisse 
abgestimmt sind. Leidenschaftlich im Detail, innovativ in der  
Umsetzung.

Betriebs- & Logistikplanung
Die sich rasch wandelnden Märkte erfordern 

oftmals eine Weiterentwicklung durch Neu­

bau, Umbau, Umnutzung oder Sanierung. Da­

bei werden in der Betriebsplanung einzelne 

Produktionsschritte überprüft, die Produk­

tion, die Waren-/Personen-/Verkehrsflüsse 

und logistische Infrastruktur neu gestaltet, 

die passenden Technologien ausgewählt und 

die betriebliche Zukunft optimiert. Da die ein­

zelnen Bereiche eines Unternehmens sehr 

stark miteinander verknüpft sind, betrach­

ten wir den jeweiligen Betrieb ganzheitlich 

und entwickeln die Lösung – im Sinne eines 

durchdachten Gesamtkonzeptes – von innen 

heraus.

Architektur & Bauplanung
So wie die Form der Funktion folgt, folgt die 

Architektur und Bauplanung der Betriebspla­

nung bzw. dem Logistikengineering. Schnitt­

stellenfrei entwickeln wir für unsere Kun­

den die perfekt abgestimmte Architektur 

und stellen als Generalplaner nicht nur eine  

wirtschaftliche Konstruktion, Funktionalität, 

Ästhetik sondern auch die erfolgreiche Pro­

jektierung sowie Realisierung des Industrie­

baus sicher. Unsere erfahrenen Architekten, 

Bauplaner und Bauleiter stehen unseren 

Kunden während der gesamten Projektlauf­

zeit – und natürlich auch danach – zur Seite. 

Aufgrund unserer praxiserprobten Vorge­

hensweise und unserer modernen Infra­

struktur erreichen wir die definierten Pro­

jektziele punkto Zeit, Kosten, Qualität und 

Sicherheit garantiert.



VISIONEN
WEGE
WERTE

> biedenkapp-stahlbau.de

stürmsfs ag · Langrütistrasse 20 · CH-9403 Goldach · www.stuermsfs.com · info.ch@stuermsfs.com

–  Ein über 12‘000 Artikel umfassendes und breites Sortiment mit unterschiedlichsten Güten
Von Stahlträgern über Brennteile bis zu Blechen, Aluminium, Qualitäts- und Blankstählen sowie Rostfrei-Material 

–  Anarbeitungen, die keine Wünsche offen lassen!
Brennen, Sägen, Bohren, Klinken, Fasen sowie Strahlen, Zinkstaubgrundieren und Blechservice

–  E-Shop mit persönlichen Konditionen und 2 % Rabatt on top
Mit umfassenden Konfi gurationsmöglichkeiten und einfacher Handhabung

Ihr Gesamtanbieter für Stahl und Metall

D
ie
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ot

sc
ha

ft
er

Ihr Gesamt-

anbieter 

für Stahl und

Metall

207.20012.004_stuermsfs-inserat-leader_178x86mm.indd   1 14.04.21   08:57
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KOMPETENZEN & LEISTUNGEN

Variantenkonzepte
•	Erarbeiten von Konzeptvarianten auf Funk­

tionen angepasst

•	Kreative, pragmatische Lösungsansätze 

je Bereich erarbeiten und aufzeigen

•	Logistik- und Betriebsansätze prüfen und 

auf Anforderungen anpassen

•	Variantenentwicklung

Bauplanungen
•	Erstellen der Baueingabepläne und 

	- unterlagen

•	Vorbesprechungen mit Behörden

•	Begleiten der Baubewilligungsphase

•	 Investitionskosten detaillieren

•	Ausführungs- und Detailplanungen

Bauleitungen
•	Erstellen Bau-Ausschreibungsunterlagen 

für alle Gewerke

•	Technische und kommerzielle Offerten­

vergleiche

•	Diskussionen Unternehmerlösungen

•	Aktive Bauleitung vor Ort

•	Koordinationsplanung

•	Besprechungsmanagement (Bauherren-, 

Fachplaner-, Unternehmerbesprechung)

Technologien
Wir arbeiten mit modernster und leistungs­

fähiger Hard- und Software. Eine modell­

basierte Planung ist für uns seit über zehn 

Jahren Standard. Eine laufende Aus- und 

Weiterbildung in den Anwendungen der Pla­

nungssoftware stellt die Leistungsfähigkeit 

unseres Planungsteams sicher. So werden 

laufend neue Anwendungsfälle der BIM-

Methode in unsere Planungsprozesse inte­

griert. Wir nutzen virtuelle Gebäudemodelle 

für die Visualisierung, für Mengen- und Mas­

senauszüge sowie für die räumlichen Koor­

dination in der Ausführungsplanung. Weil wir 

vom Potenzial neuer Technologien überzeugt 

sind, beschäftigen wir uns schon heute mit 

algorithmischem Design.
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REFERENZEN

Projekt: Neubau Tobel, Tägerschen
Bauherr: Kindlimann AG, Wil
Realisierung: Januar 2019 – Sommer 2020
Leistungen W+P: Büro-, Betriebs-, Logistik- und Gebäude­
konzept; Generalplanung inkl. Architektur, Betriebs-/ 
Logistik-Engineering und Bauleitung

 
Projekt: Neubau Beerenzentrum, Egnach 
Bauherr: Tobi Seeobst AG, Bischofszell 
Realisierung: Januar 2020 – Januar 2021 
Leistungen W+P: Betriebs- und Gebäudekonzept;  
Generalplanung inkl. Architektur, Betriebs-/ Logistik- 
Engineering und Bauleitung

Referenzen
Im Industriebau und in der Logistik- sowie Betriebsplanung ist W+P Weber und Partner AG führend. Die 
Konzeption, Projektierung und Realisierung von cleveren Industriebaulösungen ist unsere Kernkompetenz. 

Regionale Projekte



SPECIAL  |  August 2021 19

REFERENZEN

 
Projekt: Neubau MoveWest, Sirnach
Bauherr: Hawle Armaturen AG, Sirnach
Realisierung: April 2012 – August 2013
Leistungen W+P: Projektmanagement; Koordination 
Gesamtprojekt; Büro-, Betriebs- und Gebäudekonzept; 
Architekturplanung; Realisierung und Bauleitung

 
Projekt: Neubau Natursteinwerk, Matzingen
Bauherr: Hans Eisenring AG, Matzingen
Realisierung: April 2018 – April 2020
Leistungen W+P: Betriebs- und Gebäudekonzept;  
Bürokonzept; Architektur-Gesamtplanung; Bauleitung;
Architekturplanung; Realisierung und Bauleitung



Ihr Partner 
am Bau.
Hochbau, Tiefbau, Generalun-
ternehmen sowie der Verkauf 
und die Bewirtschaftung von 
Immobilien sind unsere Stärken.

Wir gratulieren zum Jubiläum 
und wünschen weiterhin alles 
Gute und viel Erfolg.

Ed. Vetter AG
Bauunternehmung/Immobilien
Matzingerstrasse 2, 9506 Lommis
www.vetter.ch

Vernetztes Denken rund 
um die Gebäudehülle
Drei Regionen, eine Philosopie, 100% vernetzt
Komplett- oder Teillösungen für die Gebäudehülle

www.burkhardtag.ch

LEADER ist eine Marke – und davon 
profi tieren auch Sie!

Der LEADER ist zum Label für ein starkes Unternehmertum mit 
Visionen geworden. Ob Firma, Verband oder Organisator einer 
Veranstaltung: Wir sind Ihr Partner und realisieren mit Ihnen 
ein Magazin, das vollumfänglich oder teilweise anzeigen-
fi nanziert ist, professionell umgesetzt wird und direkt von der 
exklusiven Zielgruppe der Entscheidungsträger aus Wirtschaft 
und Politik in der Ostschweiz profi tiert. Bei Fragen stehen wir 
Ihnen per Telefon unter 071 272 80 50 oder via Email unter 
leader@metrocomm.ch gerne zur Verfügung.

www.leaderdigital.ch

www.leaderdigital.ch

August 2021

Preis CHF 5.00

20 Jahre
W+P Weber und Partner AG

form follows function - Form folgt Funktion

Maurice Weber:  

«Wir decken 

schnittstellenfrei 

die ganze Palette der 

Industriebauplanung

und -realisierung ab» 

Seite 4
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REFERNEZEN

 
Projekt: Neubau Produktionsstandort, Bronschhofen 
Bauherr: HEB Swiss Investment AG 
Realisierung: Juli 2015 – Oktober 2016 
Leistungen W+P: Konzept- und Bedürfnisanalyse; Betriebs­
konzept; Unterstützung Standortsuche; Büro- und Gebäude­
konzept; Generalplanung inkl. Architektur, Betriebs-/ 
Logistik-Engineering und Bauleitung

 
Projekt: Neubau Dönerproduktion mit Eventhalle und Vereinshaus, Winterthur
Bauherr: Royal Döner AG
Realisierung: März 2016 – August 2017
Leistungen W+P: Betriebs- und Gebäudekonzept; Konzept für Eventsaal;  
Büro-, Gebäude- und Logistikkonzept für Produktions- und Vereinsgebäude; 
Architektur-Gesamtplanung; Bauleitung und Fachbauleitung Logistik;  
Entwicklung div. Anlagen und Ladungsträger



Ihr Spezialist in der 
Gebäudehüllenbranche mit viel 
Kompetenz unter einem Dach
Als Meister-Betrieb verbinden wir altes Handwerk mit 

modernen Trends, Materialien und Technologien. Unsere 
gesamte Kompetenz, von Dach- und Gebäudehülle bis hin zu 

ganzen Energiekonzepten, stellen wir Ihnen zur Verfügung 
und realisieren speziell auf Ihre Bedürfnisse zugeschnittene 

Lösungen - fachlich und wirtschaftlich überzeugend.

Wir gratulieren der W+P Weber und Partner AG 
zum 20-jährigen Firmenjubiläum und 

bedanken uns für die grossartige 
Zusammenarbeit!

Hubstrasse 103
CH-9500 Wil SG
camiontransport.ch

Herzlichen Glückwunsch!
Wir gratulieren der W+P Weber und Partner AG 
herzlich zum 20-Jahre-Jubiläum. 

Vielen Dank für die langjährige Partnerschaft und 
kompetente Begleitung in unseren Bauprojekten.

Felbenstrasse 13
CH-9403 Goldach

T +41 (0)71 844 97 97
F +41 (0)71 841 29 35 

info@covra.ch
www.covra.ch

FASSADEN
METALLBAU
HALLENBAU

Seit 1986
Wir gratulieren zum

FIRMEN-
JUBILÄUM 
und wünschen weiterhin
viel Erfolg.

FIRMEN
JUBILÄUM JUBILÄUM JUBILÄUM 

-
JUBILÄUM JUBILÄUM JUBILÄUM 

-
JUBILÄUM JUBILÄUM JUBILÄUM JUBILÄUM 
und wünschen weiterhinund wünschen weiterhin

JUBILÄUM JUBILÄUM JUBILÄUM JUBILÄUM 
und wünschen weiterhin

JUBILÄUM JUBILÄUM 
und wünschen weiterhinund wünschen weiterhin

JUBILÄUM 

Wir gratulieren zumWir gratulieren zum

Der Tobi-Biss
Für Jung und Alt. Qualität und Biss in den  
Bereichen Kernobst, Beeren und Steinobst.

Tobi Seeobst AG
Ibergstrasse 28
9220 Bischofszell
Tel. +41 71 424 72 27
www.tobi-fruechte.ch

KNA CK

C K

tobi-4815-005 Tobi Anzeige_128x44,5.indd   1 16.10.17   11:11
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REFERNEZEN

Projekt: Neubau Obst- und Gemüselager mit Reiferei, 
Weinfelden
Bauherr: Lidl Schweiz
Realisierung: Oktober 2020 – Januar 2022 
Leistungen W+P: Generalplanung inkl. Architektur,  
Betriebs-/ Logistik-Engineering und Bauleitung

 
Projekt: Neubau FF1, Pfäffikon 
Bauherr: HUBER + SUHNER AG 
Realisierung: Februar 2021 – April 2022 
Leistungen W+P: Betriebs- und Gebäudekonzept;  
Angestelltenparkplatz; Generalplanung inkl. Architektur, 
Betriebs-/ Logistik-Engineering und Bauleitung

Grossprojekte
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REFERENZEN

Projekt: (TK)-Brot 3.0 / Holzheizwerk, Gränichen
Bauherr: Jowa AG, Volketswil
Realisierung: Sommer 2015 – Sommer 2016 /  
Februar – Dezember 2016
Leistungen W+P: Büro-, Betriebs-, Logistik- und  
Gebäudekonzept; Gesamtplanung Architektur und Logistik; 
Gesamt-Projekt und Bauleitung

 
Projekt: Neubau Logistikcenter, Léman 
Bauherr: Camion Transport AG, Wil 
Realisierung: Dezember 2016 – Mai 2018 
Leistungen W+P: Betriebs-, Büro- und Gebäudekonzept; 
Generalplanung inkl. Architektur, Betriebs-/ Logistik-
Engineering und Bauleitung



SPECIAL  |  August 2021 25

REFERENZEN

 
Projekt: Centro Due – Neubau Halle 3, Einbau HRL, 
Sanierung div. Hallen, Goldach
Bauherr: Stürmsfs AG
Realisierung: Anfang 2017 – Ende 2018
Leistungen W+P: Betriebs- und Gebäudekonzept, Logistik­
konzept; Masterplan Gesamtareal; Architektur-Gesamt­
planung; Logistikengineering; Bauleitung

 
Projekt: oneLog, Oberbuchsiten
Bauherr: Meier Tobler AG
Realisierung: August 2021 bis März 2023
Leistungen W+P: Gebäudekonzept; Generalplanung inkl. 
Architektur, Betriebs-/ Logistik-Engineering und Bauleitung
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TEAM

Tamaya
Herrero

Patrick
Forster

Yon
Herrero

Silvan
Hutter

Sainbayar
Chuluuntsetseg

Johannes
Gerstenberg

Simon
Dür

Urs
Giezendanner

Daniel
Junker

Michael
Kast

Joana
Egger

Michael
Graf

Doris
Helbling

Jara
Junker

Dominik
Käufeler

Wir sind die  
W+P Weber und Partner AG 

Patrick
Blöchlinger

Stefanie 
Amacker

Cédric 
Brühwiler

Michael
Buckingham

Sarina
Bühler

Aldo
Amborsio

Markus 
Bechter

Malin
Biolley

Michael
Blenk

Manuel 
Herrero

Andreas 
Pazeller

Kuno 
Gantenbein

Maurice 
Weber

Nico
Erdmann

Martina
Frei

Arria
Gantenbein

Nora
Gretler

Robin
Gröner

Reinhold
Hammerer

Alexander 
Knorn

Michael
Haas

Beat
Hagen

Janic
Jallov

Christoph
Karbacher
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TEAM

Antonio
Russo

Luca
Vonlanthen

Chiaro
Räss

Rebecca
Moser

Keren
Saxer

Mirco
Wacker

Daniel
Rey

Werner
Müller

Noel
Schnelli

Athanas
Stillhart

Yvonne
Waldburger

Jörg
Rindelaub

Eva
Najand

Fiona
Niederer

Harun
Sirkeoglu

Manuel
Strauch

Dario
Wellauer

Sebastian
Offergeld

Janic
Solenthaler

Dominique
Sturm

Angela
Wick

Jan
Rohrbach

Nicolo
Paganini

Christina
Taeschler

Bettina
Ruf

Noah
Portmann

Istvan
Tanko

Alp-Can
Yildiz

Ingo
Willeke

Domenik
Ruf

Olivia
Meyer

Pascal
Steiner

Christian
Spröd

Kevin
Lieberherr

Silvan
Krähemann

Sibylle
Krapf

Martin
Kühne

Matthias
Kuhnert

Andrin
Künzle

Milan
Maric

Fabian
Marmet



NEW JAGUAR E-PACE
PLUG-IN HYBRID

BEAUTIFUL FAST CARS Mit der Power eines zweiten, elektrischen 
Motors haben wir den Jaguar E-PACE noch 
besser gemacht. Als Plug-in Hybrid ist 
der kompakte SUV stärker, effizienter und 
moderner und beeindruckt Sie auch mit
seinem modernisierten Interieur, dem 
intuitiven Infotainment-System Pivi Pro 
und neuen Scheinwerfern. 
DOPPELTE LADUNG FAHRSPASS.

Jetzt Probe fahren!

DER NEUE RANGE ROVER
EVOQUE PLUG-IN HYBRID 

Emil Frey St. Gallen
Molkenstrasse 3–7, 9006 St. Gallen
www.stgallen.landrover-dealer.ch

Sich aus den richtigen Gründen von der  
Masse abheben, mit dem neuen Range Rover 
Evoque Plug-in Hybrid. Erleben Sie sein  
dynamisches Design, zukunftsweisende Tech-
nologien und eine Performance, wie Sie  
sie von einem Evoque erwarten – aber mit  
weniger Emissionen.

Kommen Sie vorbei, wir beraten Sie gerne.

Wir gratulieren W+P Weber und Partner AG zum 20jährigen Firmenjubiläum 
und freuen uns auf die Planung von weiteren, spannenden Projekten.

ERNEUERBARE ENERGIEN

ELEKTRO-ENGINEERING

LICHTPLANUNG

enerpeak ag
Dübendorf – Baden – 
Bern – Visp – Winterthur
www.enerpeak.ch

KÄLTELÖSUNGEN, DIE SINN MACHEN.
In der Lebensmittelindustrie, im Detailhandel und  
bei der Planung für Logistikbetriebe denken wir die gesamte 
Kühlkette mit.

SSP KÄLTEPLANER AG | Oensingen | Luzern | mail@kaelteplaner.ch | kaelteplaner.ch

SSP KÄLTEPLANER GmbH | D-Wolfertschwenden | mail.GER@kaelteplaner.ch | kaelteplaner.ch
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STANDORTE

Hauptsitz Wil SG
W+P Weber und Partner AG

Titlisstrasse 9

CH-9500 Wil

Tel. +41 71 929 90 40

Standort Bern
W+P Weber und Partner AG

Breitfeldstrasse 48

CH-3014 Bern

Tel. +41 31 792 06 60

Standort Zürich
W+P Weber und Partner AG

Oberdorfstrasse 15

CH-8001 Zürich

+41 71 929 49 80

Unsere 
Standorte



Wir gratulieren

W+P Weber und Partner AG

zum Jubiläum und
freuen uns auf weitere
gemeinsame Projekte!

WETTER IST ZUKUNFT

WETTERGRUPPE.CH
Technologie Center Laufen - Zusammenarbeit von W+P Weber und Partner AG und H. Wetter AG

Hälg & Co. AG
Heizung  • Lüftung  • Klima  • Kälte  • Sanitär

Lukasstrasse 30  |  9001 St. Gallen
T +41 71 243 38 38  |  haelg.ch

Vielen Dank für Ihr Vertrauen. 
Wenn es um Gebäudetechnik 
geht, sind wir auch in Zukunft 
Ihr Partner.

Ihr Projekt & unser Know-How

HANS EISENRING GRATULIERT
DER W+P WEBER UND PARTNER AG 
ZUM 20 JÄHRIGEN FIRMENJUBILÄUM

KÜCHENHAUPTSTADT.CH

ibg.ch
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STANDORTE

Ab September dieses Jahres wird der studierte Betriebs-
wirtschafter Manuel Strauch die Leitung des neuen 
W+P-Bürostandorts in Friedrichshafen übernehmen. 
Bevor er zum W+P-Team gestossen ist, war Strauch 15 
Jahre lang bei einem Schweizer Detailhändler als Head of  
Real Estate Management für die zentrale Immobilien
abteilung zuständig.

Manuel Strauch, warum hat es Sie nach 15 
Jahren als Head of Real Estate Management 
zur W+P Weber und Partner AG gezogen?
In meinen vorherigen Job wurde eine sehr 

gute Geschäftsbeziehung zu W+P gepflegt. 

Die Entwicklung von W+P, die ich ja als lang­

jähriger Geschäftspartner mitverfolgt habe, 

und die Perspektive mit der spannenden Auf­

gabe des Büroaufbaus in Deutschland ha­

ben mich überzeugt, ein Teil des Teams von 

W+P zu werden.

Wann geht es los in Friedrichshafen und mit 
wie vielen Mitarbeitenden?
Der Mietvertrag ist unterschrieben und wir 

werden die Räumlichkeiten im September 

beziehen können. Die Büroflächen sind zen­

tral direkt am Hauptbahnhof gelegen. Star­

ten werden wir mit drei Angestellten. Wir wol­

len aber zügig wachsen und noch weitere  

Mitarbeitende einstellen. 

Gibt es namhafte Projekte, die vom Büro 
Friedrichshafen aus betreut werden?
Derzeit planen wir zwei Grossprojekte eines 

namhaften Logistikdienstleisters, eines im 

Westen von Deutschland und eines im  

Osten. Weiter beraten und planen wir im  

logistischen Bereich für eine international  

tätige Gruppe im Bereich der Papierherstel­

lung und -weiterverarbeitung. Es entstehen 

Werke in Deutschland und im benachbar­

ten europäischen Raum. Zudem setzt ein 

Schweizer Lebensmittelhersteller bei seiner 

deutschen Expansion auf unser Know-how 

in der Logistik und als Generalplaner. Hinzu 

kommt eine Konzeptstudie für ein Berliner 

Unternehmen. 

Welche Vorteile bietet ein Standort in 
Deutschland noch, ausser Kundennähe? 
Wir wollen als deutsches Büro wahrgenom­

men werden. Auf Grund der unterschiedli­

chen Regularien und Gesetzesgrundlagen 

von Deutschland und der EU gegenüber den 

Schweizer Grundlagen bedarf es hier einer 

Spezialisierung auf den Markt. Dies betrifft 

die Organisation vom Backoffice über die Pla­

nung bis zur Bauleitung und Inbetriebnahme. 

Sind weitere Standorte in Deutschland  
geplant?
Nein, derzeit nicht. Wir werden vom Boden­

see aus ein schlagkräftiges Team haben.

 

«Die Büroflächen sind  
zentral direkt am Haupt­
bahnhof gelegen.»

W+P Weber und Partner GmbH  
in Deutschland
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Das Bauen der Zukunft ist digital

Ohne spezielle Software ginge heutzutage auch bei der W+P Weber 
und Partner AG nicht mehr viel. So kommt beispielsweise seit 2008 
die Planungssoftware ArchiCAD zum Einsatz. Urs Giezendanner, 
Projektmanager BIM, erklärt, was diese Software alles kann und wo  
sie zum Einsatz kommt.

Was genau kann ArchiCAD und wo liegen 
die Vorteile?
Urs Giezendanner: Das Grundprinzip von  

ArchiCAD ist, dass der Anwender ein virtuel­

les Gebäudemodell erstellt und daraus die 

nötigen Pläne ableitet. Es gibt ein Modell 

und sämtliche zweidimensionalen Ansichten 

sind damit verknüpft. Wird etwas geändert, 

wirkt sich das auf alle relevanten Pläne aus. 

Dadurch wird sichergestellt, dass die vie­

len Pläne zu jeder Zeit untereinander wider­

spruchsfrei sind. Von jedem Bauelement 

soll nur eine virtuelle Version existieren. Je 

nach Zweck des Planes können die Elemen­

te dann unterschiedlich dargestellt werden. 

Man kann das Modell also als eine Art Da­

tenbank betrachten, in die keine doppelten 

Eingaben nötig sind.

Besonders interessant ist hierbei das BIM, 
also das Building Information Modeling. 
Welchen Einfluss hat diese Methode auf 
Ihre tägliche Arbeit?
Je mehr sogenannte BIM-Anwendungsfälle in 

einem Projekt praktiziert werden, desto mehr 

Personen sind direkt daran beteiligt. Das 

führt zu einer intensiven Zusammenarbeit 

mit Fachleuten innerhalb und ausserhalb der 

eigenen Firma. Dadurch, dass die Modelle 

nicht nur von deren Autoren weiterverwendet 

werden, braucht es eine gute Kommunikati­

on im gesamten Planungsteam. Das Zusam­

menarbeiten bekommt dadurch einen noch 

höheren Stellenwert. 

Wo kommt BIM bei Weber & Partner aktu-
ell zum Einsatz?
Grundsätzlich in jedem Projekt. Die Zeichner, 

man könnte auch sagen die Modellierer, nut­

zen die Modellinformationen, um neben den 

Plänen beispielsweise auch Tür- oder Raum­

listen zu generieren. Ein weiterer Anwen­

dungsfall, der mittlerweile in den meisten 

Projekten praktiziert wird, ist die räumliche 

Koordination der Gebäudetechnik mit der Ge­

bäudestruktur. Also das digitale Abgleichen 

der verschiedenen Fachmodelle. Eine mo­

dellbasierte Baukostenermittlung zum Stan­

dard zu machen, ist eines der Projekte, an 

denen wir zurzeit intensiv arbeiten. 

Ginge es heutzutage auch noch ohne  
solche Software? 
Es gäbe auch Alternativen. Aber ohne eine 

professionelle 3D-Planungssoftware wie  

ArchiCAD wäre die Planung eines Gebäu­

des kaum mehr vorstellbar. Die Zeichner 

lernen in der Ausbildung von Beginn weg 

die Modell- und Planerstellung damit. Vor al­

lem die multidisziplinäre Koordination wäre 

sehr schwierig ohne die virtuellen Gebäude­

modelle. Durch dreidimensionale Darstellun­

gen können auch Entscheidungsprozesse 

unterstützt werden. Bauherren bekommen 

einen viel besseren Eindruck des Geplan­

ten durch Visualisierungen oder virtuelle 

Baurundgänge.

Die Einführung einer neuen Technologie 
erfordert in der Regel von allen Beteilig-
ten eine Anpassung der bisherigen Prozes-
se. Wie war das bei der W+P Weber und  
Partner AG? 
Die Programme entwickeln sich laufend wei­

ter. So kommen schrittweise neue Möglich­

keiten hinzu. Darum gilt es, offen zu blei­

ben und Veränderungen in den Prozessen 

zuzulassen, wenn sich dadurch die Effizienz 

oder die Qualität der Planungsarbeit verbes­

sern lässt. Manchmal bedeuten neue, soft­

warebedingte Möglichkeiten mehr Aufwand 

und in anderen Fällen wird durch Automati­

on Aufwand eingespart. So wurden ständig 

kleinere Anpassungen in den Prozessen ge­

macht.

«Ohne professionelle Software wäre die Planung  
eines Gebäudes kaum mehr vorstellbar.»
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Urs Giezendanner:  

«Mit ArchiCAD werden virtuelle 
Gebäudemodelle erstellt  
und Pläne daraus abgeleitet.»
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Wenn es um eine sichere 
Partnerschaft geht:
Das STUTZ-Team wünscht 
eine erfolgreiche Zukunft!

Ü b e r a l l  i n  d e r

OSTSCHWEIZ

Neubau LIDL, Früchte- und 
Gemüselager, Weinfelden

TECHNOLOGIE

Die Digitalisierung sorgt bekanntlich in 
vielen Bereichen der Arbeitswelt für funda-
mentale Veränderungen. Wird BIM die Pla-
nungs-, Errichtungs- und Betriebsprozesse 
von Gebäuden ebenso verändern? 

Persönlich bin ich davon überzeigt, dass BIM 

dazu führen wird, dass Gebäude immer mehr 

als integriertes Produkt betrachtet werden. 

Gefragt sind Teams aus Fachspezialisten, 

die gleichzeitig und gemeinsam Lösungen 

entwickeln. Dies wird Planungsfirmen dazu 

bringen, sich neu zu erfinden. Baustellen 

werden zunehmend durch Vorfabrikation ge­

prägt sein. Dadurch lassen sich viele Baupro­

zesse automatisieren, was sowohl die Qua­

lität als auch die Effizienz steigert. Weitere 

Innnovationen wie 3D-Druck von Betonele­

menten können das Planen und Bauen, wie 

wir es bis jetzt kennen, revolutionieren.

«Innnovationen wie 3D-Druck 
können das Planen und Bauen 
revolutionieren.»
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«Die Zusammenarbeit mit  
jungen Leuten macht mir Freude»

W+P Weber und Partner bildet regelmässig Lernende aus, um ihnen 
eine professionelle Plattform zu bieten für ihren Einstieg in die  
Berufswelt. Für ihre Ausbildung mitverantwortlich ist unter anderem 
die erfahrene Zeichnerin und Bauplanerin Bettina Ruf. 

In welchen Berufen bietet W+P Weber und 
Partner Lehrstellen an?
Bettina Ruf: W+P bietet Lehrstellen für den 

Beruf Zeichner Fachrichtung Architektur an 

(Hochbauzeichner).

Sie sind gelernte Zeichnerin/Bauplanerin. 
Warum sind Sie zusätzlich auch noch Lehr-
lingsausbildnerin geworden?
Die Zusammenarbeit mit jungen Leuten 

macht mir extrem viel Freude. Zudem ist es 

schön zu sehen, wie sich die Lernenden in 

den vier Jahren ihrer Ausbildungszeit weiter­

entwickeln. 

Wie viele Lernende betreuen Sie derzeit?
Ich selbst betreue im Moment zwei Auszubil­

dende, insgesamt haben wir aktuell vier Ler­

nende im Betrieb.

Welche Arbeiten dürfen/können Lernende 
bei W+P Weber und Partner übernehmen?
Im ersten Lehrjahr sind es vermehrt gestell­

te Aufgaben, die wir den Lernenden in Auf­

trag geben, um ihnen die Technik, beispiels­

weise die Bedienung des ArchiCAD, und die 

Baukonstruktion näher zu bringen. Unter an­

derem können die Lernenden kleinere Pro­

jektarbeiten übernehmen und Zeichner/Bau­

planer in Ihren Projekten unterstützen. Nach 

dem ersten Lehrjahr wird dies vermehrt ver­

tieft – bis hin zum eigenen Projekt, welches 

sie von A-Z begleiten und ausführen.

Wie hat sich die Ausbildung der Lernenden 
in den vergangenen Jahren verändert? Wo 
liegen die Herausforderungen?
Die Lehrlingsausbildung hat sich vor allem 

durch die Technik stark verändert. Der Fokus 

liegt heute vermehrt auf den EDV-Kenntnis­

sen und nicht wie früher auf dem Handzeich­

nen. Trotzdem ist das Handzeichnen immer 

noch ein sehr grosser Bestandteil der Aus­

bildung. 

Vor allem in der Berufsschule, oder?
Genau. Dort wird nämlich immer noch al­

les von Hand gezeichnet. Die Herausforde­

rung bei der Ausbildung besteht darin, den 

Lernenden aufzuzeigen, warum beide Fähig­

keiten wichtig sind. Sei es das Zeichnen am 

PC oder das Zeichnen und Konstruieren von 

Hand.

Haben sich auch die Ansprüche und/oder 
Erwartungen der Lernenden verändert in 
den vergangenen Jahren? 
Ja, vor allem im Bereich EDV werden die An­

sprüche immer höher. Das hat damit zu tun, 

dass Zeichner, wie vorhin erwähnt, heute 

im Büro fast alles am PC machen und nicht 

mehr von Hand. Bereits von Schnuppernden 

werden wir oft gefragt, weshalb sie nicht von 

Anfang an ins CAD können.  

Und warum können sie das nicht?
Weil an der Lehrabschlussprüfung rund 90 

Prozent der Arbeit von Hand gemacht wer­

den muss. Das ist den meisten Lernenden 

am Anfang nicht bewusst. Wir stellen aber 

fest, dass unterdessen auch die Schulen ver­

mehrt ein Augenmerk auf die EDV-Kenntnis­

se legen. 

Gab es während der Corona-Krise besonde-
re Herausforderungen bei der Lehrlingsaus-
bildung? Wie ist man bei W+P Weber und 
Partner mit der schwierigen Situation um-
gegangen? 
Am Anfang war es vor allem schwierig, über­

all den Sicherheitsabstand einzuhalten bei 

«Die Ausbildung hat sich vor 
allem durch die Technik stark 
verändert.»
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spezifischen Fragen am Arbeitsplatz. Zudem 

musste darauf geachtet werden, dass alle 

immer nur ihre eigenen Tastaturen und Mäu­

se verwenden und keine anderen berühren. 

Mit der Zeit ist dann aber eine gewisse Rou­

tine eingekehrt. Und zum Glück haben unse­

re Bürostühle Rollen, so konnte man immer 

wieder rasch Abstand nehmen, wenn man 

sich aus Gewohnheit mal etwas zu nahe ge­

kommen ist (lacht).

Beschäftigt W+P Weber und Partner die 
Auszubildenden nach der Lehre weiter? 
Wir versuchen, alle Lernenden nach der Lehr­

abschlussprüfung weiter zu beschäftigen.  

Jeder Mitarbeitende, der W+P verlässt, ist 

ein Verlust an Know-how, dies beinhaltet na­

türlich auch Lernende.

Bettina Ruf: 

«Es ist schön zu sehen, wie sich 
die Lernenden weiterentwickeln.»
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Jungheinrich –  
Gesamtanbieter der Intralogistik

Die Jungheinrich AG zählt weltweit zu den drei grössten Anbietern in 
den Bereichen Flurförderzeug-, Lager- und Materialflusstechnik. Mit 
Konzernsitz in Hamburg, erfolgt der Direktvertrieb für die Schweiz aus 
dem aargauischen Hirschthal. Als Gesamtanbieter für intralogistische 
Lösungen liefert Jungheinrich keine Standardlösungen, sondern die  
für den Kunden rentabelste Lösung. Mit den vier Geschäftsfeldern 
Flurförderzeuge, Logistiksysteme, Miet- und Occasionsstapler und 
Kundendienst ist Jungheinrich der kompetente Partner rund um die 
Intralogistik. 

Ob Einzel- oder Grosshandel, Logistik oder 

Industrie, Automotive, Lebensmittel und 

Getränke oder Pharma. Jungheinrich verfügt 

über Expertise in allen Branchen – und über 

die richtigen Intralogistik-Lösungen aus ei-

ner Hand. So gewährleistet Jungheinrich ein 

optimales Zusammenspiel von Menschen, 

Stapler und Flurförderzeuge
Mit individuell konfigurierten Staplern und 

Flurförderzeugen von Jungheinrich halten 

Sie Ihren Waren- und Materialfluss in Be-

wegung: effizient, leistungsstark, sicher 

und nachhaltig. Und zwar exakt so, wie Sie 

es brauchen. Hochwertige Flurförderzeuge 

sind ein wesentlicher Teil der Erfolgsfor-

mel für eine zukunftsgerichtete Intralogis-

tik. Ob Sie einen Hubwagen, Gabelstapler, 

Kommissionier-Stapler, Schubmaststapler, 

Schlepper, Routenzug mit Industrie-Anhän-

gern, Paletten- Shuttle für Ihr Regallager oder 

einen fahrerlosen Stapler benötigen – mit 

Jungheinrich finden Sie einen kompetenten 

Partner und das passende Flurförderzeug.

Automatisierung und Lagerlösungen
Ein besonders wirksamer Hebel zur Optimie-

rung Ihrer Prozesse ist die Teil- oder auch 

Vollautomatisierung. Ob bei Neuanlagen, 

bei der Modernisierung oder dem Ausbau 

bestehender Anlagen, mit der langjährigen 

Intralogistik-Erfahrung hat Jungheinrich be-

reits zahlreiche kleine, mittlere und grosse 

Unternehmen weltweit bei der Automatisie-

rung ihrer Prozesse begleitet. Automatisie-

rung kann der Königsweg zu mehr Effizienz 

und Flexibilität im Lager sein. Aber nicht 

jede Lösung führt automatisch zum Erfolg. 

Am zielführendsten ist ein System, das indi-

viduell auf Ihren Bedarf abgestimmt ist und 

sich mit dem richtigen Automatisierungsgrad 

harmonisch in Ihre Lagerumgebung einfügt. 

Als Gesamtanbieter beratet und begleitet 

Jungheinrich Sie Schritt für Schritt zu einer 

flexiblen und leistungsfähigen Automatisie-

rungslösung. Immer transparent, zuverlässig 

und tatkräftig.

Nachhaltig Werte schaffen
Jungheinrich begreift Nachhaltigkeit ganz-

heitlich in ihrer ökonomischen, ökologischen 

und sozialen Dimension. Unternehmerische 

Verantwortung zu übernehmen, heisst für 

Jungheinrich als Familienunternehmen, so-

ziale und ökologische Aspekte mit profita-

blem Wachstum zu vereinen. Innerhalb der 

Maschinenbaubranche zählt Jungheinrich 

bereits heute zu den nachhaltigsten zwei 

Prozent der Unternehmen. Jungheinrich ist 

in diesem Zusammenhang der Initiative «50 

Sustainability & Climate Leaders» beigetre-

ten, um gemeinsam mit anderen internatio-

nalen Konzernen im Kampf gegen den Klima-

wandel voranzugehen. In diesem Zuge hat 

sich Jungheinrich zum Ziel gesetzt, CO2-Neut-

ralität zu erreichen. 

Li-Ionen Technologie
Jungheinrich brachte bereits 2011, als 

damals erster Hersteller, ein Serienfahr-

zeug mit Lithium-Ionen-Technologie auf den  

Markt. Die Li-Ionen-Flurförderzeuge von 

Jungheinrich bieten viele Vorteile im Ver-

gleich zu Geräten mit herkömmlichen Blei-  

Batterien: Anhaltende Performance, sehr 

schnelle Ladezeiten und ein äusserst ge-

ringer Wartungsaufwand, machen die Li-Io-

nen-Batterien zum mit Abstand ausdau-

erndsten Energieträger. Der Grossteil der 

Jungheinrich Batterien nutzen Lithium-Eisen-

phosphat (LFP) als Zellchemie. Sie ist die 

derzeit sicherste Zellchemie, da sie einer-

seits nicht brennbar ist und andererseits aus 

ökologischer Sicht ungiftig und unbedenklich 

ist. Bei dieser Zellchemie wird kein Kobalt 

verwendet.

Betriebsausstatter PROFISHOP
Das Angebot von Jungheinrich Schweiz  

wurde 2016 durch die Einführung der Tochter-

gesellschaft Jungheinrich PROFISHOP AG, 

mit einem Sortiment von über 50 000 Arti-

keln rund um die Betriebsausstattung, er-

weitert. Von der Putzmaschine bis zum Werk-

zeugschrank, das Angebot des Onlineshops 

bietet alles zur kompletten Ausstattung Ihres 

Betriebs und rundet so die Produktwelt von 

Jungheinrich perfekt ab.

Flurförderzeugen, Systemkomponenten und 

Software – dies für den manuellen, halbau-

tomatisierten oder automatisierten Betrieb. 

So hat Jungheinrich für jeden Kunden die 

passendste Lösung, egal ob für Grossunter-

nehmen oder kleine und mittlere Betriebe.
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KARRIERE BEI W+P

Komm zu uns ins W+P-Team!

Wir sind seit 20 Jahren international sehr erfolgreich und halten eine 
herausragende Marktposition. Viele renommierte Firmen profitieren 
seit 20 Jahren von unserer umfassenden Erfahrung im Industriebau. 
Aufgrund unserer langfristigen Auftragslage und vielen neuen,  
spannenden Projekten benötigen wir regelmässig Verstärkungen für 
unser Team.

Allen unseren Mitarbeitenden stehen 

moderne Arbeitsmittel, ArchiCAD, eine 

Top-Infrastruktur und Fachexperten zur 

Verfügung. Unsere klaren Abläufe und 

Strukturen, das starke Team, unsere 

spannenden Projekte, die beruflichen 

Perspektiven und unsere hervorragenden 

Anstellungsbedingungen werden Dich 

überzeugen.Als Profi stehst Du bei der W+P Weber und Partner AG im Mittelpunkt. Um auch in Zukunft mit 

unseren Kompetenzen zu überzeugen, suchen wir laufend Talente in folgenden Bereichen:

Projektmanager/in

Kuno erwartet Dich! 
Als PM übernimmst Du die Gesamtleitung für ein Industriebauprojekt und führst im Rahmen 

des Projektes ein interdisziplinäres Team. Du bist von der Konzeption über die Projektierung 

Bau/Betrieb bis hin zur Realisierung sowie der Inbetriebnahme im Lead.

Architekt/in

Andreas freut sich auf Dich! 
Als Architekt/in begleitest Du das interdisziplinäre Team eines Industriebauprojektes und 

hilfst bei der umfassenden Planung in allen Phasen mit. Du stellst ab der Konzeption über die 

Projektierung bis hin zur Realisierung sowie die Inbetriebnahme eine qualitativ einwandfreie 

Planung sicher und bist der kreative Kopf für alle planerischen sowie gestalterischen Auf­

gaben im Projekt. 

Bauleiter/in 

Domenik unterstützt Dich gerne! 
Als Bauleiter/in übernimmst Du die Leitung für ein Industriebauprojekt und führst im Rahmen 

des Projektes sämtliche Unternehmer. Du bist von der Baueingabe über die Ausschreibung/

Vergabe bis hin zur Realisierung sowie Inbetriebnahme massgeblich am Projekt beteiligt. 
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Projektleiter/in Logistik-Engineering 

Sebastian hilft Dir weiter! 
Als PL Logistik unterstützt Du das interdisziplinäre Team eines Industriebauprojektes bei der 

umfassenden Betriebs-/Logistikplanung in allen Phasen und bist von der Konzeption über die 

Projektierung bis hin zur Realisierung sowie der Inbetriebnahme massgeblich beteiligt. Du 

berätst unsere Kunden in Sachen Betrieb/Logistik, erstellst funktionale Ausschreibungen, 

gestaltest der Vergabeprozess und führst alle Lieferanten der betrieblichen Infrastruktur bis 

zur erfolgreichen Inbetriebnahme.

Zeichner/in EFZ 

Nora zeigt Dir, wie’s geht! 
Als Zeichner unterstützt Du das interdisziplinäre Team eines Industriebauprojektes bei der 

umfassenden Planung in allen Phasen. Du stellst von der Konzeption über die Projektie­

rung bis hin zur Realisierung sowie der Inbetriebnahme eine qualitativ einwandfreie Planung  

sicher. 

Lehre als Zeichner/in EFZ  

Bettina bildet Dich aus! 
Bei der W+P Weber und Partner AG wirst Du Deine Lehre als Zeichner/in mit Fachrichtung  

Architektur in der vielseitigen und spannenden Welt der Industriebauten absolvieren. Wäh­

rend deiner Lehrzeit wirst Du lernen, einen modernen CAD-Computer zu beherrschen und 

bei der Entwicklung grosser Industriegebäude mit viel Technik mitwirken. Ein schöner  

Arbeitsplatz, beste Arbeitsmittel, ein junges, positives Team, viel Spass und ein bewährtes 

Ausbildungsprogramm werden ebenfalls ein Teil Deiner Lehrzeit sein.

Dein Kontakt:
W+P Weber und Partner AG

Sarina Bühler

Titlisstrasse 9

CH-9500 Wil

Tel. +41 71 929 90 35

oder an bewerbungen@wpag.ch

QR-Code auf Stellenseite

www.wpag.ch/offene-stellen

Deine Benefits:

Flexible 
Arbeitszeiten

Aus- und 
Weiterbildung

Teilzeitarbeit

Homeoffice

Sabbatical &
Ferienkauf

Bezahlte Pausen

Teamanlässe

Mitarbeitervorteile



20 Jahre Weber + Partner AG

Wir gratulieren herzlich und wünschen
weiterhin viel Erfolg.

Spinnereiweg 9 | CH-8307 Effretikon | www.repoxit.com
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Stöcklin Logistik AG
CH-4242 Laufen
+41 61 705 81 11
info@stoecklin.com
www.stoecklin.com
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